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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO
GRUPQ NUTRICION Y SOPORTE METABOLICO
(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

1 |YULY MARCELA NAVARRO CASTILLO Cumple requisitos

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de

2 |KEILY VALENTINA BECERRA GALVIS o . = :
formacién académica y experiencia laboral con funciones.

LA ASPIRANTE QUE NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL,
PODRA SUBSANAR DOCUMENTOS DE ACUERDQ AL COMUNICADO DE FECHA 12 DE AGOSTO DE 2021.
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