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INVITACION ABIERTA No. PR-016-2021 CONVOCATORIA No.
PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO |:|
SUBDIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION, VIGILANCIA
EPIDEMOLOGICA, PROMOCION Y PREVENCION (GRUPO AREA
INVESTIGACIONES)
(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

1 |ANGIE VANESSA CASTRO LONDONO INSCRITA

2 |CATALINA CASTARO TORO INSCRITA

3 |ERIKA LORENA TUNAROSA MOJICA INSCRITA

4 |FRANCY ROCIO OCA ROJAS INSCRITA

5 |ISMERAY FAJARDO MERCHAN INSCRITA

6 [IVAN CAMILO VIVAS ROJAS INSCRITO

7 |LUIS FERNANDO FONTIBON VANEGAS INSCRITO

8 |MARIA ALEJANDRA CELEITA ROMERO INSCRITA

9 |SANDRA LILIANA ARDILA RODRIGUEZ INSCRITA

10 |SILVIA HELENA FAJARDO URUENA INSCRITA

11 |VANESSA BURBANO RIVERA INSCRITA

12 |WENDY YURICO SARMIENTO BOHORQUEZ INSCRITA

13 |WENDY LORENA MEZA MENDOZA INSCRITA

A LOS ASPIRANTES INSCRITOS SE LES VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y
NOTA: EXPERIENCIA LABORAL. LOS ASPIRANTES CUENTAN CON DOS (02) DIAS HABILES PARA REALIZAR
RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE PUBLICACION

GTH GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMAN



ELABORO

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE cODIGO: GTH-P02-F-03
GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG VERSION: 2
VIGENCIA: 10-09-2019
LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES

REVISO

Pagina 1de 1

APROBO

Cargo: Profesional Universitario Cargo: Coordinadora Grupo Area de Gestion y Cafb: Coordinadora Grupo Area de Gestion y
90 a 9o Desarrollo del Talento Humano go: Desarrollo del Talento Humano
Dependencia: Oficina Asesgra de Planeacion y Dependencia: Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Dependencia: Grupo Area de Gestion y Desarrollo del
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