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INVITACION ABIERTA No.  PR-016-2021 CONVOCATORIA No.
pErpiL.  PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FiJO

GRUPO AREA INVESTIGACIONES

(Grupo)

CONS

NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

ISMERAY FAJARDO MERCHAN

Cumple requisitos

LUIS FERNANDO FONTIBON VANEGAS

Cumple requisitos

SANDRA LILIANA ARDILA RODRIGUEZ

Cumple requisitos

VANESSA BURBANO RIVERA

Cumple requisitos

ANGIE VANESSA CASTRO LONDORO

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta fitule d
formacian académica en pregrado, certificacicnes laborales con Doc
(12) meses de experiencia en cargos de profesional.

CATALINA CASTAAO TORO

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo d
formacién académica en pregrado, certificaciones laborales con Doc
(12) meses de experiencia en cargos de profesional y tarjel
profesional

ERIKA LORENA TUNAROSA MOJICA

No cumpile requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo d
formacién académica en pregrado, certificaciones {aborales con Doc
(12) meses de experiencia en cargos de profesionai.

FRANCY ROCIO OCA ROJAS

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo d
formacién académica en pregrado, certificaciones laborales con Doc
(12) meses de experiencia en cargos de profesional y tarjet
profesional

IVaN CAMILO VIVAS ROJAS

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo d
formacion académica en pregrado, certificaciones laborales con Doc
(12) meses de experiencia en cargos de profesionai.

10

MARIA ALEJANDRA CELEITA ROMERO

No cumple requisitos teniende en cuenta que el titulo de formacid
académica aportado {TERAPIA RESPIRATORIA) no corresponde a |
solicitado en la invitacion

11

SILVIA HELENA FAJARDO URUERA

No cumple reguisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo d
formacion académica en pregrado, certificaciones laborales con Doc
(12) meses de experiencia en cargos de profesional.
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No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
12  |WENDY YURICO SARMIENTO BOHORQUEZ formacidn académica en pregrado, certificaciones laborales con Doce
(12) meses de experiencia en cargos de profesional.

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titule de
13 |WENDY LORENA MEZA MENDOZA formacién académica erll prggrado, certificaciones Iabo.rales con D_oce
(12) meses de experiencia en cargos de profesional y tarjeta
profesional

LOS ASPIRANTES QUE NO CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
NOTA: LABORAL. PODRAN SUBSANAR DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL COMUNICADQ DE FECHA 1 DE
SERTIEMBRE DE 2021
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