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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PLUSGT20t
PERFIL CARGO MEDICO ESPECIALISTA 2120-22
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | %

NOMBRAM!ENTO PERIODO FIJO

UNIDAD DE HEMATO ONCOLOGIA

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 KAREN MILENA CHAVES GARCIA Cumple requisitos
2 JLEONARDO BOHORQUEZ TIBAVISCO Cumple requisitos después de subsanacién

LOS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL PODRAN
PRESENTAR PRUEBAS PSICOTECNICAS. LISTADO DESPUES DE SUBSANACION. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO.

NOTA

4

LANO

GABYDTH/RMRM/GVCL/SPAV/REPM/SaraP

k

ELABORO REVISO APROBO

. . A g i oordinadora Grupo Area de Gestion y ] oordinadora Grupo Area de Gestion y Desarrollo de
Cargo: EratesionshUnivarsiarnic Cargo: Desarrollo del Talento Humano Cargo: Talento Humano
Dependencia: Oficina Asesyra de Planeacion y Dependencia: Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Dependencia: Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Talento
Sistemas Talento Humano Humano
Fecha: 17-03-2020 Fecha: 18-03-2020 Fecha: 18-03-2020
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