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INVITAGION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-041-2021
PERFIL cARGo  MEDICO ESPECIALISTA2120 - 22

CONTRATO DE PRESTACION DE'SERVICIOS PERSONALES |

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO PREVENC[ON Y DETECCION TEMPRANA DEL CANCER

(Grupo)

cons|  NOMSRESYAPELLDGS

OBSERVACIONES.

1 [cAROL YEXENY PULIDO MARING

fcon tas funciones del cargo, tarjeta o matricula profesional y

No cumple requisitos tenierdo en cuenta que no aporta titilo
profesional en disciplina basica del conocimiento €n: Medicina.
titulo de posgrado en la modalidad de especializacién rélacionada

cemfcamones laborales que. soporten veintiocha. (28) meses de
experlenma profesional relacionada con ias funciones del cargo.

2 |DIANA MILSEELLA PINEDA FINEDA

' profesmnal en disciplina basica del conocimiento en: Medicina,

v tltuio de posgrado en la modalidad de. espectallzal:lén relacionada
'con las funciones del cargo, tareta o matricula profesaonal y
) certificacionés |aborales. que- soporten veintiocho (28) meses de
|expertencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

No cumple requisitos: teniendo en cuenta fue no aporta titulo

3 |ELENA VISITACION CASTRO SOLARTE

.[No cumple. requisitos. teniendo. en. cuenta que no. aporta titulo

'cert;f' icaciones laborales. que. soporten veintiocho (28) meses. de
“|experiencia profesional relacioriada con las funciones dei cargo.,

profesional en disciplina basica del conocimiento en: Medicina.
titulo de posgrado en la modalidad de especializacion relacionada
con las funciones del cargo, tarjeta o matricuia profesional y

4 |JAVIER DAVID RODRIGUEZ RUIZ".

: expertencza_profesm_n_a[ relacionada can las funcicnes del cargo:

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo
profesional en disciplina basica del conocimiento en; Medicina.

titulo de posgrado-en la ‘modalidad de espemaltzamon relacionada
con las funciones del carge, tarjeta o matricula profesnona! y
cemflcacmnes laborales que -soporten veinticcho (28) meses de
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JUAN MANUEL COLLAZOS ROZO

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo
profesional en disciplina basica del conecimiento en: Medicina.

titulo de posgrado en la medalidad de especializacién rélacionada
con las funciones del cargo, tarjeta o matricula’ profesional” y
certificaciones laborales que soporten vemtio_cho (28} meses de
expesiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

KATTERINE ISABEL URIELES SIERRA

No cumple requisites teniendo en cuenta que no apora titulo
profesional én disciplina bésica del conocimiento.en: Medicina:
fitulo. de posgrado en la- modalidad de especializacién relacionada
con las funciones del cargo, farjeta o matricula profesional ¥
cerificaciones laborales due soporten veintiocho {28) meses de
experiencia profesional relacionada con las foncicnes del cargo.

LAURA ELVIRA NIVIA MARTINEZ

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no -apbrta. titulo
profesional en disciplina basica del conccimiento en: Medicina.
titulo de posgrado en la- modalidad de espetializacién relacionada
con las funciones del cargo, farela © matricula profesional y
certificaciones laborales que- soporten veintiocho {28) meses. de
expefiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

LORENA MARIA VARGAS DIAZ

No cumple requisitos feniendo en cuenta que no aporta titulo
profesional.en disciplina basica def conocimigrito en; Medicina.

titlilo de posgrado en la modalidad de especializacion relacionada
con las funciones del cargo, tarfeta o matricula profesional y
certificaciones laborales que soporten veintiocho (28) meses de
experiencia profesional refacionada con las funciones del cargo..

MARIA ANGELICA CALDERON ABREU

No cumple requisitos teniende en cuenta que nc aporta tftulo
profesional en disciplina basica del conoclmlento en! Medicina:

titulo de posgrado en la modalidad. de espemahzamén relacionada
con las funciones del carge, tardeta o matricula profesional y
certificaciones laborales que: scperten veintiocho (28) meses de
experiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

10

NANETTE KARIME FAJARDO GRANADOS

No cumple reguisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo
profesional en-disciplina basica de! donocimiento en: Medicina.

titilo de posgrado en la modalidad de especializacion relacionada
con las funciones del cargo, tarjeta o matricula profesional y
certificaciones laborales que soporten veintiocho (28) meses de
experiencia profesional retacionada con ias funciones del cargo.

11

PATRICIA PAOLA GARCIA CARDENAS

No cumple requisitos: teniendo en cuenta gque no aporia tltulo
profesional en disciplina basica del conocimiento en: Medicina.
titulo de posgrado en ia modalidad de especializacién refacionada
con Jas funciones del .cargo, tareta o matricula profesional y
certificaciones laborales .que soporten. veintiocho (28} meses de
expefiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.
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Cargo: Profesional Univérsitario Cargo: ‘Cargo:

Desarrolit del Talento Humano
Grupo Area de Gestion y Desarrolia del
Talento Humano

Desarrollo del Talento Humane
Qbcina Asesara de Plangacion y Grupo Area de Gestioh y Desarzclio
‘Sistemas del Tatenio Humang

Fecha: 11-09-2019 Fechat 11-09-2019 Fecia: | 1-09-2018

BDependencia: Dependencia: Dependencia:
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