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CONS NOMERES Y APELLIDCS

OBSERVACIONES

1 |DIEGO ALEXANDER SOLANO RODRIGUEZ

Cumple requisitos

2 |STEPHANIE PASTRANA TRUWJILLO

Cumple requisitos

3 |KATHERIN JOHANNA PINEDA CONEJO

Cumple requisitos despues de subsanacion

4 |ANA MILENA MORALES PATINO

No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cueni
que no aportd titulo profesional en disciplina basica del conocimient
en: Medicina, tarjeta o matricula profesional y certificaciones laborale
con treinta (30) meses de experiencia profesional relacionada y cursc
actualizados de Victimas de violencia sexual y de génen
Reanimacion Basica y Avanzada

5 |CAMILO BERMUDEZ VALENZUELA

No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cueni
que no aportéd Titulo profesional en disciplina basica del conocimient
en: Medicina. Tarjeta o matricula profesional y certificacione
laborales con Treinta (30) meses de experiencia profesion:
relacionada y cursos actualizados de Victimas de viclencia sexual
de genero, Reanimacion Basica y Avanzada

6 |MARIA ALEJANDRA OSPINA LOPEZ

No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cuent
que no aportd Titulo profesional en disciplina basica del conocimient
en: Medicina. Tareta o matricula profesional y certificacione
laborales con Treinta (30) meses de experiencia profesion;
relacionada y cursos actualizados de Victimas de violencia sexual
de género, Reanimacién Basica y Avanzada

7 MARIA ANGELICA CALDERON ABREU

No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cuent
que no aportd Titulo profesicnal en disciplina basica del conocimient
en: Medicina. Tarjeta o mairicula profesional y certificaciona
laborales con Treinta (30) meses de experiencia profesion:
relacionada y cursos actualizados de Victimas de violencia sexual
de género, Reanimacion Basica y Avanzada
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No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cuenta
que no aporto titulo profesional en disciplina basica del conocimiento
8 [NATHALIA REBECA DOMINGUEZ PASTOR en Medicina por lo cual no es posible verificar las certificaciones
laborales aportadas (30 meses de experiencia profesional
relacionada).

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporté certificaciones

9 |YENNY PAOLA ARIZA CAMARGO laborales con Treinta (30) meses de experiencia profesional
relacicnada.

LOS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LA FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL. PUEDEN
NOTA: PRESENTAR EXAMEN DE CONOQCIMIENTOS. LISTADO DESPUES DE SUBSANACION. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO
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