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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES I:l NOMBRAMIENTO PROVISIONAL E)E]

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO |:]

GRUPO PREVENCION ¥ DETECCION TEMPRANA DEL CANCER

(Grupo}

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES
1 |ELIANA LIZETH PINZON NINO INSCRITA

A LA ASPIRANTE INSCRITA SE LE VERIFICARA LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIANCIA
NOTA: LABORAL, LA ASPIRANTE CONTARA CON DOS (02) DIAS HABILES PARA REALIZAR RECLAMACIGN A PARTIR DE LA
FECHA DE PUBLIEACION.
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