INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GTH-PO2F-21
I N GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 1
LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO | V/GENCHA: 11=09:2049
REQUISITOS Baaing neie
FECHA: 181 1 | 2022

DD MM AAAA

INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-058-2021
MEDICO ESPECIALISTA

PERFIL CARGO 2120 - 22
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES I:l NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO PREVENCION Y DETECCHON TEMPRANA DEL CANCER

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporia titulo de
formacion académica en Titulo profesional en disciplina basica del
conocimiento en: Medicina, Titulo de posigrade en la modalidad de
1 |ELIANA LIZETH PINZON NIAO especializacién relacionada con las funciones del cargo, tarjeta o
matricula profesional y certificaciones laborales con veintiocho (28)
meses de experiencia profesional relacionada con las funciones del
cargo.

LA ASPIRANTE QUE NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
ORy, POPRA SUBSANAR DOCUMENTOS DE ACUERDO AL COMUNICADO DE FECHA 18 DE ENERO 2022
i
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