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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No, ____F0032022
EDICO ESPECIALISTA
MT - 2120-22
PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES |:| NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO [ |

GRUPQO SALUD MENTAL
(Grupo)
CONS [ NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 IMARCO TULIC GONZALEZ ARANGO INSCRITO
2 IMARIA XIMENA DE LA OSSA DURAN INSCRITO

A LOS ASPIRANTE INSCRITOS SE LES VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA. LOS
NOTA: ASPIRANTES CUENTAN CON DOS (02) DIAS HABILES PARA REALIZAR RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE
PUBLICACION

sEIPS

JUAN JOSE PEREZ ACEVED
Subdirector §eneral de\la Gestipn Administrativa y Financiera

SUBDIRECCION GEN L DBLA GESTION
ADMINISTRAYIVA Y FINANCIERA
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ELABORO REVISO APROBO
. . . o . Coordinadora Grupo Area de Gestion y : Goordinadora Grupo Area de Gestién y
Cargo: PraicsionalBnvarsitan Cargo: Desarroflo del Talents Humano Cargo: Desarrolle del Talento Humano

Grupo Area de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano

Grupo Area de Gestién y Desarrollo del
Talento Humano

Qficina Asesora de Planeacion y Dependencia:
Sistemas P i

Dependencia: Dependencia:

Fecha; 06-09-2019 Fecha: 06-09-20H9 Fecha: 08-09-2019

GTH GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO



