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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. Fl00i2022
CERFIL aTn MEDICO ESPECIALISTA 2120-20
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO INVESTIGACION CLINICA Y EPIDEMICLOGICA DEL CANCER

{Giupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

1 |JULIANA LUCIA RODRIGUEZ CASTILLO CUMPLE REQUISITOS

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION,
TENIENDO EN CUENTA QUE NGO APORTA CERTIFICACIONES

2  |MARCO TULIC GONZALEZ ARANGO LABORALES CON VEINTIOCHO (28) MESES DE EXPERIENCIA
FROFESIONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL
CARGO.

LA ASPIRANTE QUE CUMPLE CON LA FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL, PUEDE PRESENTAR
NOTA: EXAMEN DE CONOCIMIENTOS. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO.

L

JUAN JOSE EREZ{\CEVEDO

Subdiregtor Ganeral §e [a Gestion Administrativa y Financiera
SGGAF/MAP/GAGYDTH/GGCL/REPM

VERSION FECHA DE DESCRIPCION DE ACTUALIZACION RESPONSABLE OYM
ACTUALIZAGION
1 12-09-2018 Ver=ibn inicial del documenitn Elizabeth Romero Rodriguez
2 24-03-2020 Se requiere incluir fems en fa Fista de requisitos para;l, Antecedente Policia Medidas | Efizabeth Romers Rodriguez
Correctivas2.  Autorizacién Manejo de datos personales3.  Lista Restrictiva
(Consufia Sariaft[d.  Inciuir Formato de Etnia y Discapacidad

(Hicina Asesora de Hlaneacion y
Sistemas

Grupo Area de Gestidon y Desarrello del rupo Area de Geslon y Desarrollc del
Talento Humane Talento Humano

Fecha: 17-03-2020 Fecha: 18-03-2020 Fecha: 18-03-2020

Dependencia: Dependencia: Dependencia:
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