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INVITACION ABIERTA No,  PR-017-2022 ' CONVOCATORIA No.

oerpiL  PROFESIONAL UNIVERSITARIO V CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES | X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO AREA INVESTIGACIONES

{Grupo}

CONS NOMBRES Y APELLIDGS OBSERVACIONES

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
1 JANDREA NATALY ROZO GUZMAN APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
2 |CARLOS DANIEL CABRERA NUNEZ APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDQ EN LA INVITACION.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
3 JCLAUDIA ISABEL SEVERICHE ROCA APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION Y TARJETA
PROFESIONAL

4 |DANIEL SEBASTIAN ECHEVERRY SANCHEZ

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION Y TARJETA
PROFESIONAL

5 |KAREN DYANE GAMBA CHALA

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION Y TARJETA
PROFESIONAL

6 |JLAURA MERCEDES BARBOSA PEREZ

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
7 |LEIDY TATIANA PALACIOS PALACIOS APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
8 |LIZBETH CAMILA SOSA FRANCO APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
9 |PAULA JULIANA PARDO SANABRIA APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMCA EN
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION
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YEIMY DAYANA CASTRO BUITRAGO

FPROFESIONAL

DE

FORMACION

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA  TITULO
ENFERMERIA REQUERIDO EN LA INVITACION Y TARJETA

ACADEMCA EN

LOS ASPIRANTES QUE NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y TARJETA
NOTA: PROFESIONAL, PODRA SUBSANAR DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL COMUNICADO DE FECHA 24 DE

FEBRERO DE 2022.

JUAN JOSE PEREZ ACEVEDO
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