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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-005-2022

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

PERFIL CARGO S.5.0. 2044 - 01

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO X

SUB. GRAL. DE INVESTIGACION, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,
PROMOCION Y PREVENCION

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |SANTIAGO ANDRES SANCHEZ VILLALOBOS 92.67/100 SUPERA ENTREVISTA
2 MIGUEL ANGEL NIETO BAYONA 85/100 SUPERA ENTREVISTA
3 |CAMILO ANDRES CASTRO SALDARRIAGA 78/100 SUPERA ENTREVISTA
4 |JUAN PABLO ERAZO ALVARADO 75/100 SUPERA ENTREVISTA

EL ASPIRANTE CON MAYOR PUNTAJE EN LA ENTREVISTA, QUEDA SELECCIONADO PARA REALIZAR NOMBRAMIENTO

NOTA: " EN PERIODO FIJO (SSO).
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