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FECHA: 21 4 2022

PL-015-2022

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE CÓDIGO: GTH-P02-F-06

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSIÓN: 01

RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO
VIGENCIA: 31-12-2016

3 KEILA LIZETH ACOSTA RAMIREZ 50/100 NOSUPERA EXAMEN

4 LAURA VANESSA BEDOYA BUCURU 45/100 NOSUPERA EXAMEN

1 JUAN CARLOS MUÑOZ ROMERO 90/100 SUPERA EXAMEN

2 JOSE MIGUEL MARTIN DIAZ 75/100 SUPERA EXAMEN
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