INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GTH-P02-F-06
IlN GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 01
VIGENCIA: 31-12-2016
RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO
Paginaldel
FECHA: 2022
DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-025-2022
PERFIL CARGO MEDICO 2085-14

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES |:|

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

GRUPO GAICA
( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 MARIO ANDRES TOPIA RESTREPO 90/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
2 |DERLY JOHANNA SANCHEZ SANCHEZ 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

NOTA: LOS ASPIRANTES QUE SUPERAN EXAMEN DE CONOCIMIENTO, PUEDEN PRESENTAR PRUEBAS PSICOTECNICAS
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