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INVITACION ABIERTA No. PR-028-2022 CONVOCATORIA No.

PROFESIONAL

PERFIL UNIVERSITARIO V

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

GRUPO APOYO Y SEGUIMIENTO PARA LA INVESTIGACION

CARGO

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 DIANA CAROLINA VERA LOZANO 78,33 SUPERA ENTREVISTA
WENDY YURICO SARMIENTO BOHORQUEZ 69 SUPERA ENTREVISTA

LA ASPIRANTE CON MAYOR PUNTAJE EN LA ENTREVISTA, INICIA PROCESO DE CONTRATACION POR PRESTACION DE

NOTA: SERVICIOS PERSONALES.
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