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CONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

Subdirector General de la Gestión Administrativa y Financiera

JUAN JOSE PEREZ ACEVEDO

SAF/GAGYDTH/JJPA/GGCVL/REPM/

FECHA: 15

NOTA:
LOS  ASPIRANTES  QUE NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA 

LABORAL . PUEDEN SUBSANAR TENIENDO EN CUENTA EL COMUNICADO DEL 15 DE JUNIO DE 2022.

OBSERVACIONES

1 ANGELICA VASQUEZ ROJAS

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA TITULO DE FORMACIÓN ACADÉMICA EN MEDICINA,

CON EL FIN DE PRESTAR EL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

(RURAL), REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA 

6 2022
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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE CÓDIGO: GTH-P02-F-21

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSIÓN: 1

LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO 

REQUISITOS

VIGENCIA: 11-09-2019

INVITACIÓN ABIERTA No. CONVOCATORIA No.

CARGO

 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 

S.S.O. 2044-01

PL-034-2022

PERFIL

4 YESICA PAOLA ASCANIO QUINTERO

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA TITULO DE FORMACIÓN ACADÉMICA EN MEDICINA Y

EN CONSULTA DE LA PAGINA DE SECRETARIA DISTRITAL DE

SALUD DE PROFESIONALES INHABILITADOS PARA EL

PROCESO DE ASIGNACIÓN USTED APARECE SANCIONADA,

REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA 

X

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

 SUBDIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION, VIGILANCIA 

EPIDEMIOLÓGICA, PROMOCION Y PREVENCION

3 JUAN ESTEBAN GENEY MENDOZA	

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA TITULO DE FORMACIÓN ACADÉMICA EN MEDICINA,

CON EL FIN DE PRESTAR EL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

(RURAL), REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA 

2 CARLOS ALBERTO VALDERRAMA BARBOSA

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA TITULO DE FORMACIÓN ACADÉMICA EN MEDICINA,

CON EL FIN DE PRESTAR EL SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO

(RURAL), REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA 

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOGTH
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11-09-2019

Grupo Área de Gestión y Desarrollo del 

Talento Humano

Coordinadora Grupo Área de Gestión y 

Desarrollo del Talento Humano

Fecha: Fecha:Fecha:

Grupo Área de Gestión y Desarrollo del 

Talento Humano

11-09-201911-09-2019

Cargo:

Dependencia:Dependencia:

APROBÓ

Oficina Asesora de Planeación y 

Sistemas
Dependencia:

Cargo: Cargo:

REVISÓ

Coordinadora Grupo Área de Gestión y 

Desarrollo del Talento Humano

ELABORÓ

Profesional Universitario
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