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PERFIL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CARGO MEDICO ESPECIALISTA 2120-22

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

UNIDAD FUNCIONAL GASTROENTEROLOGIA

(Grupo)

CONS

NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

1 |ANA DEISE BONILLA CASTANEDA

CUMPLE REQUISITOS

NOTA:

LA ASPIRANTE CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, EXPERIENCIA LABORAL Y TARJETA
PROFESIONAL, POR LO TANTO PUEDE PRESENTAR PRUEBA PSICOTECNICAS
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ROSA ELENA PLATA MANTILLA
Coordinadora Grupo Gestion Ciclo de Vida Laboral
SAF/GAGYDTH/JARG/GGCVL/REPM/DLPM
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