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NOTA: 
EL ASPIRANTE QUE  CUMPLE CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL, 

PUEDE PRESENTAR PRUEBA PSICOTÉCNICAS. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO

CONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
X

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

UNIDAD DE ONCOLOGIA CLINICA

(Grupo)

1 DIEGO FELIPE BALLEN LOZANO CUMPLE REQUISITOS, DESPUES DE SUBSANACIÓN 
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PL-047-2022

PERFIL CARGO
MEDICO ESPECIALISTA 2120-22

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE

LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO 
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CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

1 DIEGO FELIPE BALLEN LOZANO CUMPLE REQUISITOS, DESPUES DE SUBSANACIÓN 
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