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DD MM AAAA

INVITACION ABIERTA No. PR-041-2022 CONVOCATORIA No.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il
PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL D

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO |:|

GRUPO AREA SALUD PUBLICA

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 |DALIA XENIA DORADO ENRIQUEZ INSCRITA
2 |DIEGO CAMILO TALERO OSORIOO INSCRITO
3 |[JOCHUA NICOLAY BONILLA OLAYA INSCRITO
4  [LUIS SERGIO HUMBERTO SILVA SANCHEZO INSCRITO
5 |OSCAR WILFREDO CAROPRESE ARAQUE INSCRITO

A LOS ASPIRANTES INSCRITOS SE LE VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA. LOS
NOTA: ASPIRANTES CUENTAN CON DOS (02) DIAS HABILES PARA REALIZAR RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE
PUBLICACION

ROSA ELENA PLATA MANTILLA

Coordinadora Grupo Gestion Ciclo de Vida Laboral
SAYF/GAGYDTH/JJPA/GGCVL/REPM/

ELABORO REVISO APROBO

Coordinadora Grupo Area de Gestion y
Desarrollo del Talento Humano

Coordinadora Grupo Area de Gestion y

Cargo: Profesional Universitario Cargo: Desarrollo del Talento Humano

Cargo:

Oficina Asesora de Planeacion y
Sistemas

Grupo Area de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano

Grupo Area de Gestion y Desarrollo del

Dependencia: Talento Humano

Dependencia: Dependencia:

Fecha: 06-09-2019 Fecha: 06-09-2019 Fecha: 06-09-2019
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