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GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSIÓN: 1

LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO 

REQUISITOS

VIGENCIA: 11-09-2019

4 LUIS SERGIO HUMBERTO SILVA SANCHEZ

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA EL TITULO DE FOMACION UNIVERSITARIA EN

INGENIERIA MECATRÓNICA Y EXPERIENCIA LABORAL DE

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE

PROFESIONAL.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA EL TITULO DE FOMACION UNIVERSITARIA EN

INGENIERIA MECATRÓNICA Y EXPERIENCIA LABORAL DE

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE

PROFESIONAL.

1 DALIA XENIA DORADO ENRIQUEZ

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA EL TITULO DE FOMACION UNIVERSITARIA EN

INGENIERIA MECATRÓNICA Y EXPERIENCIA LABORAL DE

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE

PROFESIONAL.

NOTA:

LOS ASPIRANTES QUE  NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA 

LABORAL, PODRÁ SUBSANAR DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL COMUNICADO DE FECHA 27 DE 

SEPTIEMBRE DE 2022

JOCHUA NICOLAY BONILLA OLAYA

OSCAR WILFREDO CAROPRESE ARAQUE	

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA EL TITULO DE FOMACION UNIVERSITARIA EN

INGENIERIA MECATRÓNICA Y EXPERIENCIA LABORAL DE

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE

PROFESIONAL.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTA EL TITULO DE FOMACION UNIVERSITARIA EN

INGENIERIA MECATRÓNICA Y EXPERIENCIA LABORAL DE

DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE

PROFESIONAL.
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FECHA: 27 9

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

GRUPO AREA SALUD PUBLICA

CARGO

(Grupo)

2022

PR-041-2022 CONVOCATORIA No.INVITACIÓN ABIERTA No.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO III
PERFIL

OBSERVACIONES

X

Coordinadora Grupo Gestión Ciclo de Vida Laboral 

ROSA ELENA PLATA MANTILLA

SAF/JJPA/GAGYDTH/JARG/GGCVL/REPM/
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Fecha: Fecha:Fecha:

Grupo Área de Gestión y Desarrollo del 

Talento Humano

11-09-201911-09-2019

Cargo:

Dependencia:Dependencia:

APROBÓ

Oficina Asesora de Planeación y 

Sistemas
Dependencia:

Cargo: Cargo:

REVISÓ

Coordinadora Grupo Área de Gestión y 

Desarrollo del Talento Humano

ELABORÓ

Profesional Universitario

11-09-2019

Grupo Área de Gestión y Desarrollo del 

Talento Humano

Coordinadora Grupo Área de Gestión y 

Desarrollo del Talento Humano
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