PERFIL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA ESE CODIGO: GTH-PO2-F-06
I N GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 2
VIGENCIA: 26-05-2022
RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO
Paginaldel
FECHA: | 11 | 11 | 2022 |
MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-056-2022

CARGO

SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-
09

( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 HAROLD FERNANDO ACOSTA MONTENEGRO 90/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
2 ELVER ARLEY MORALES SOLANO 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
3 JANA LEONOR LOPEZ BELTRAN 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
4 XIOMARA FAIZULY RUBIANO AGUILAR 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
5 SANDRA PATRICIA URQUIJO RODRIGUEZ 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
6 JJULIO CESAR GONZALEZ TELLEZ 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
7 NANCY PAOLA ROMERO BAYONA 55/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
8 GUIOMARY LOPEZ MUNOZ 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
9 MARTHA EMILIA SANCHEZ DE HOYOS 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

pruebas psicotécnicas

Observaciones: Los aspirantes que obtienen un puntaje mayor o igual 60 superan el examen de conocimientos y pueden presentar

NOTA:

ROSA ELENA PLATA MANTILLA
Coordinadora Grupo Gestion Ciclo de Vida Laboral.
Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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