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CÓDIGO:

(Grupo)

GRUPO ÁREA ONCOLOGÍA RADIOTERÁPICA

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE

RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA No. PL-075-2022

23 12

NOTA:
Los aspirantes que superan el examen de conocimientos con un puntaje igual o mayor de 60 pasan a presentan pruebas

psicotécnicas

2

VIGENCIA: 29-03-2019

CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

1 DIEGO ALEXANDER AVILA RODRÍGUEZ 70 / 100

PERFIL CARGO

TECNICO OPERATIVO                      

3132 - 15

3 KEVIN ALEXIS YAIMA GOMEZ 25 / 100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

2 BRAYAN YESID VARGAS VILLAVECES 65 / 100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOGTH
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