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 GRUPO GESTION AMBIENTAL Y SOPORTE HOTELERO

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE

RESULTADOS DE ENTREVISTA

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA No. PL-062-2022

23 12

NOTA:
EL ASPIRANTE CON EL MAYOR PUNTAJE EN LA ENTREVISTA, INICIA PROCESO POR NOMBRAMIENTO DE CARÁCTER

PROVISIONAL.

2

VIGENCIA: 29-03-2019

CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

1 LAURA ESTEFANIA GUTIERREZ RAMIREZ 87 / 100

PERFIL CARGO

TECNICO OPERATIVO                3132 - 

06

SUPERA ENTREVISTA

2 NICOLAS RUSINQUE MOLINA 82.99 /100 SUPERA ENTREVISTA

3 SERGIO DAVID RODRIGUEZ PINZON 79.66 100 SUPERA ENTREVISTA

4 CHRISTIAN CAMILO MENDOZA RAMOS 79.33 / 100 SUPERA ENTREVISTA

5 ALBA MILENA CURREA RODRIGUEZ 76.66 / 100 SUPERA ENTREVISTA

6 JULIAN ALEJANDRO LOZANO PEÑA 75.67 / 100 SUPERA ENTREVISTA

9 ANA MERCEDES LIZARAZO CAMACHO 72.66 / 100 SUPERA ENTREVISTA

7 JULIETH TATIANA VALDES CORTES 74.99 / 100 SUPERA ENTREVISTA

8 LUZ ESTELA DIAZ BARBOSA 74.01 / 100 SUPERA ENTREVISTA
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