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Coordinadora Grupo Área Gestión y Desarrollo del Talento Humano

Grupo Gestión Ciclo de Vida Laboral 

REVISÓELABORÓ

Profesional Universitario

SAF/GAGYDDTH/JARG/GCVL/REPM/MAPP

Cargo:

Grupo Ciclo de Vida Laboral

29-03-2019

Cargo:Cargo:
Coordinador Grupo Ciclo de Vida 

Laboral

GTH-P02-F-05

VERSIÓN:

2023

APROBÓ

Coordinador Grupo Ciclo de Vida Laboral

Fecha: Fecha: 29-03-2019 Fecha:

Dependencia: Dependencia: Grupo Ciclo de Vida Laboral Dependencia:
Oficina Asesora de Planeación y 

Sistemas

27-03-2019
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CÓDIGO:

(Grupo)

GRUPO SALAS DE CIRUGIA Y MEDICINA PERIOPERATORIA

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE

RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA No. PL-077-2022

2 2

NOTA:
Los aspirantes que superan el examen de conocimientos con un puntaje igual o mayor de 60 pasan a presentan pruebas

psicotécnicas

2

VIGENCIA: 29-03-2019

CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

3 MARIA DEL PILAR CASTRO OVALLE 60/100

PERFIL CARGO

 PROFESIONAL UNIVERSITARIO        

2044-09

5 LUZ MARINA FARIAS CHOLO 25/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

4 CATALINA ALZATE OLIVEROS 55/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

1 MARIBEL VARGAS RODRIGUEZ 90/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

2 GERMAN ALEXIS PEñA GUTIERREZ 70/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOGTH
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