
INVITACIÓN ABIERTA No. CONVOCATORIA No.

PÉRFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACIÓN  DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

LIZBETH CAMILA SOSA FRANCO

6 JESSIKA LIZETH PINEDA TORO 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

DANIELA ARAMINTA PEREZ

PARRA
50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

24-05-2022Fecha: Fecha:Fecha:

Grupo Gestión de Ciclo de Vida 

Laboral

24-05-202217-05-2022

Oficina Asesora de Planeación y 

Sistemas
Dependencia:

Observaciones: 

NOTA:
Los aspirantea que superan el examen de conocimientos con un puntaje igual o mayor de sesenta (60), pueden presentar

pruebas psicotecnicas.
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VERSIÓN: 2

VIGENCIA: 26-05-2022

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

( Grupo)

CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

1 ANGIE LORENA MUNEVAR PEÑA 95/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

2 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOSMARIA CAMILA GARZON HERRERA

3
FERNEY ANDRES TAMARA

ALFONSO
70/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

8 MILANYS ARROYO SANTOS 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

4 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

5 VANESSA XIMENA TOVAR PARRA 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

7
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Coordinadora Grupo Área Gestión y Desarrollo del Talento Humano
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