
INVITACIÓN ABIERTA No. CONVOCATORIA No.

PÉRFIL

CONTRATO DE PRESTACIÓN  DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

GAGYDTH/JARG/GGCVL/EPM

PROFESIONAL UNIVERSITARIO I

GRUPO AREA INVESTIGACIONES

X

PR-003-2023

2023

DD MM AAAA

FECHA: 8 3

Grupo Área de Gestión y Desarrollo del Talento Humano

APROBÓ

Coordinadora Grupo Gestión de Ciclo de Vida 

Laboral

Grupo Gestión de Ciclo de Vida Laboral

Cargo: Cargo:Cargo:

REVISÓ

Coordinadora Grupo Gestión de Ciclo 

de Vida Laboral

ELABORÓ

Profesional Universitario

Dependencia:Dependencia:

Coordinadora Grupo Área Gestión y Desarrollo del Talento Humano

Observaciones: 

NOTA: LOS ASPIRANTES CON MAYOR O IGUAL PUNTAJE A 60 PUNTOS, PODRAN PRESENTAR PRUEBAS PSICOTECNICAS.

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA

3 JORGE ALONSO RIVERA RIVERA 65/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

4 ELKIN FABIAN AMAYA VELASQUEZ 50/100 NO SUPERA EL EXAMEN CONOCIMIENTO

1 NATALIA KATERINE CASTRILLON 75/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

2 DOMINGA KATERINE ARIZA 65/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

( Grupo)

CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES
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CÓDIGO: GTH-P02-F-06

VERSIÓN: 2

VIGENCIA: 26-05-2022

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO

24-05-2022Fecha: Fecha:Fecha:

Grupo Gestión de Ciclo de Vida Laboral

24-05-202217-05-2022

Oficina Asesora de Planeación y 

Sistemas
Dependencia:

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOGTH
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