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RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO
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INVITACION ABIERTA No. PR-003-2023 CONVOCATORIA No.

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO |

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

GRUPO AREA INVESTIGACIONES
( Grupo)

CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES

NATALIA KATERINE CASTRILLON 75/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO
DOMINGA KATERINE ARIZA 65/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO
JORGE ALONSO RIVERA RIVERA 65/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO
ELKIN FABIAN AMAYA VELASQUEZ 50/100 NO SUPERA EL EXAMEN CONOCIMIENTO
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Observaciones:

NOTA: LOS ASPIRANTES CON MAYOR O IGUAL PUNTAJE A 60 PUNTOS, PODRAN PRESENTAR PRUEBAS PSICOTECNICAS.
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