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FECHA: 8 3 2023
DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. PR-006-2023 CONVOCATORIA No.
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO I CARGO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO APOYO Y SEGUIMIENTO PARA LA INVESTIGACION

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 |ADRIANA PATRICIA DIAZ MORALES CUMPLE REQUISITOS
2 JANA BEATRIZ VASQUEZ RODRIGUEZ CUMPLE REQUISITOS
3 ]JANGIE PAOLA MONTILLA FERNANDEZ CUMPLE REQUISITOS
4 |YORLEYDY RUIZ MORENO CUMPLE REQUISITOS
5 LUCERO DEL PILAR VASQUEZ RAMIREZ CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO TITULO DE
ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA O ESTADISTICA Y
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE
PROFESIONAL  ESPECIALIZADO REQUERIDO EN LA
INVITACION.

6 JANGELA MILENA CHAPARRO ACUNA

NO CUMPLE DESPUES DE SUBSANACION REQUISITOS
TENIENDO EN CUENTA QUE EL TITULO DE ESPECIALIZACION
7 |DANIELA ARAMINTA PEREZ PARRA (EDUCACION Y ORIENTACION FAMILIAR) NO CORREPONDE A
LO SOLICITADO QUE ES EPIDEMIOLOGIA O ESTADISTICA,
REQUERIDO EN LA INVITACION

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO TITULO DE
ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA O ESTADISTICA Y
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE
PROFESIONAL  ESPECIALIZADO REQUERIDO EN LA
INVITACION.

8 |DORYS MARGARITA MONTERROZA PAYARES

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO TITULO DE
FORMACION ACADEMICA EN ENFERMERO PROFESIONAL,
BACTERIOLOGO, MICROBIOLOGO, Y AFINES) PROFESIONAL
9 JJUAN SEBASTIAN AGUILAR MENDEZ DEL AREA DE INGENIERIA, PROFESIONAL ESTADISTICO,
ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA O ESTADISTICA Y
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE
PROFESIONAL  ESPECIALIZADO REQUERIDO EN LA
INVITACION.
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NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO TITULO DE
FORMACION ACADEMICA EN ENFERMERO PROFESIONAL,
BACTERIOLOGO, MICROBIOLOGO, Y AFINES) PROFESIONAL
10 [|JUAN SEBASTIAN VARGAS CELY DEL AREA DE INGENIERIA, PROFESIONAL ESTADISTICO,
ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA O ESTADISTICA Y
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE
PROFESIONAL  ESPECIALIZADO REQUERIDO EN LA
INVITACION.

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE EL TITULO DE ESPECIALIZACION
11 |LADY MARICEL CASALLAS RODRIGUEZ (MAESTRIA EN MICROBIOLOGIA) NO CORREPONDE A LO
SOLICITADO QUE ES EPIDEMIOLOGIA O ESTADISTICA,
REQUERIDO EN LA INVITACION

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO TITULO DE
FORMACION ACADEMICA EN ENFERMERO PROFESIONAL,
BACTERIOLOGO, MICROBIOLOGO, Y AFINES) PROFESIONAL
12 |LEYDY MILENA CASTRO GAITAN DEL AREA DE INGENIERIA, PROFESIONAL ESTADISTICO,
ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA O ESTADISTICA Y
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA EN CARGOS DE
PROFESIONAL  ESPECIALIZADO REQUERIDO EN LA
INVITACION.

LOS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, PUEDEN PRESENTAR
NOTA: EXAMEN DE CONOCIMIENTOS. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO
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VERSION FECHA DE DESCRIPCION DE ACTUALIZACION RESPONSAELE OYM
ACTUALIZACION
1 12-09-2019 Version inicial del documento Elizabeth Romero Rodriguez
2 24-03-2020 Se requiere incluir items en la lista de requisitos para:1. Antecedente Policia Medidas | Elizabeth Romero Rodriguez
Correctivas2.  Autorizacion Manejo de datos personales3. Lista Restrictiva
(Consulta Sarlaft)4. Incluir Formato de Etnia y Discapacidad
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