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PROFES ITARIO IV
PERFIL IONAL UNIVERSITARIO CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES m NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIQDO FIJO D

GRUPQ AREA INVESTIGACIONES

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 CAMILO ANDRES GRANADOS SAMBONI CUMPLE REQUISITOS
2 |MELISSA SOSA NEGRETE CUMPLE REQUISITOS

NO CUMPLE REQUISITCS DESPUES DE SUBSANACION
3 |ANA CRISTINA CHICA RESTREPO TENIENDQ EN CUENTA QUE NO APORTO TARJETA
PROFESIONAL REQUERIDA EN LA INVITACION.

NU CUMPLE REQUISITOS DESFUES DE SUBSANATION
TENIENDO EN CUENTA QUE EL TITULO DE FORMACION
4 |CRISTINA SANCHEZ GUTIERREZ ACADEMICA (BIOLOGO) NO CORREPONDE A

LO SOLICITADO QUE ES BACTERIOLOGIA, REQUERIDO EN LA/
INVITACION

NO CUMPLE REQUISITCS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NOC APORTA TITULO DE
FORMACION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y REQUERIDO EN
LA INVITACION,

5 |DORYS MARGARITA MONTERROZA PAYARES

NO CUMPLE REQUISITOS DESFUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTA TITULO DE
FORMACION ACADEMICA EN BACTERICLOGIA Y REQUERIDO EN
LA INVITACION.

NU CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE T[TA SUBSANATUION
TENIENDO ENM CUENTA QUE EL TITULO DE FORMACION
7 |MANUELA RODRIGUEZ AVILA ACADEMICA {INGENIERO BIOMEDICOS) APORTADO NO
CORRESPCONDE A LO SOLICITADO EN LA INVITACION

6 |LEYDY MILENA CASTRO GAITAN

NC CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDC EN CUENTA QUE NO APORTA TITULC DE|
FORMAGION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y REQUERIDO EN
LA INVITACION.

NOU CUNMPLE REQUISITOS DESFUES DE [A SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE EL TITULO DE FORMACION
$ |YURANY YEPEZ RUIZ ACADEMICA (INGEMNIERQ BIOMEDICOS) APORTADO NO
CORRESPONDE A LO SCLICITADC EN LA INVITACION

8 |VANESSA JIMENEZ VILLEGAS

OBSERVACIONES: Los aspirantes que cumplen con la formacion académica y experiencia laboral pueden presentar examen de
conocimientos, lisiado después de subsanacion es definitivo.

NOTA:

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Coordinadora Grupo Area Gestian y Dezarolio de! Talente Humana
Grupo Area de Gestién y Desarrollo del Talento Humano
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YERSION FECHADE DESCRIPCION DE ACTUALIZACION RESPONSABLE OYM
ACTUALIZACION
1 12-08-2019 Versién inicial de] documentn Elizabeth Romen Rodriguez
2 24-03-2020 Se requiere inchiir items en la lista de requisitos para:1. A Poliia b Elizabeth Romero Rodriguez
Comectivas2  Autorizacitn Manejo de datos personates3. Lista Restrictiva
(Consulta Sariaft}4. Incluér Formato de Einia v Discapacidad
3 26-05-2022 Se revisa documento y se reguiere incluir nota en £l camgo de observacionss. Elizabath Romero Rodriguez

APROBO

oordinadora Grupo estion de Ciclo de
Vida Laboral

Dependencia

Oficina Asescia de Planeacion y

Sistemas

Dependencla: |Grupo Gestidn de Ciclo de Vida Laboral| Dependsncia:

Grupa Gestidn de Ciclo de Vida Laboral
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