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INVITACION ABIERTA No. PR-006-2023 CONVOCATORIA No.

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO li CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

GRUPQ APOYQ Y SEGUIMIENTO PARA LA INVESTIGACION
( Grupo)

CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION

OBSERVACIONES
1 |JANA BEATRIZ VASQUEZ RODRIGUEZ 75/100

SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

Observaciones:

NOTA: LOS ASPIRANTES CON MAYOR O IGUAL PUNTAJE A 60 PUNTOS, FODRAN PRESENTAR PRUEBAS PSICOTECNICAS.

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Coordinadora Grupo Area Geslion y Desarrolle del Talento Humano
Grupo Area de Gestion y Desarrolio del Talento Humano
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VERSION FECHA DE DESCRIPCION DE ACTUALIZACION RESPONSABLE OYM
ACTUALIZACION

1 31-12-2018 Version inicial del documento Admini dor dei Sist Tma

2 26-05-2022 Se revisa documents y se requisre actualizar por vigencia Elizabeth Romere Rodriguez

ELABORO REVISO
. ' P . Coordinadeora Grupo Gestion de Ciclo de ) Coordinadora Grupo Gestion de Ciclo de Vida
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Vida Laboral Cargo: Laboral
Crependencia: Oficina Aseg?iz‘eazlaneacron ¥ Dependencia: | Grupe Gestion de Ciclo de Vida Laboral | Dependencia: Grupo Gestién de Cicle de Vida Laborg)
Fecha: 17-05-2022 Fecha; 24-05-2022 Fecha: 24-05-2022
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