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INVITACION ABIERTA No. PR-005-2023 CONVOCATORIA No.
PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIOV CARGO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
GRUPO APOYO Y SEGUIMIENTO PARA LA INVESTIGACION
( Grupo)

CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES

1 JALEJANDRA SIXLEY LINERO HIDALGO 70/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

2 |LADY MARICEL CASALLAS RODRIGUEZ 70/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

3 |MARIA ALEJANDRA FLOREZ PARDO 70/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

4 |FERNEY ANDRES TAMARA ALFONSO 65/100 SUPERA EL EXAMEN DE CONOCIMIENTO

5 JANGELICA MARIA ROSERO VERA 55/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

6 |VANESSA XIMENA TOVAR PARRA 50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

7 JJEIMY LORENA ENCISO REYES 50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

8 |JUAN SEBASTIaN CASTRILLON VALENCIA 40/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

9 |DEICY MILENA ALVAREZ 35/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
Observaciones:

NOTA: LOS ASPIRANTES CON MAYOR O IGUAL PUNTAJE A 60 PUNTOS, PODRAN PRESENTAR PRUEBAS PSICOTECNICAS.

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Coordinadora Grupo Area Gestion y Desarrofic del Talento Humano

Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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