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INVITACION ABIERTA No. PR-015-2023 CONVOCATORIA No.
pERFIL  PROFESIONAL UNIVERSITARIO V CARGO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

LI

NOMBRAMIENTO PERIODO FlJO
GRUPO AREA INVESTIGACIONES

{Grupo)
CONS NOMERES Y APELLIDOS CBSERVACIONES
1 |ANGELA LILIANA ROMERO BERNAL CUMPLE REQUISITOS
2 |CAMILA ALEXANDRA COCUNUBO DUCUARA CUMPLE REQUISITOS

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIEINDC EN CUENTA QUE NO ADJUNTA!
1. TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN ENFERMERIA.

2. TARJETA PROFESIONAL.

REQUERIDO EN LA INVITACION.,

3 |DORYS MARGARITA MONTERROZA PAYARES

NO CUMPILE REQUISITOS, TENIEINDO EN CUENTA QUE NO ADJUNTA:
1. TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN ENFERMERIA,

2. TARJETA PROFESIONAL.

REQUERIDO EN LA INVITAGION.

4 [NOHORA ANGELICA MOLINA MOLINA

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIEINDO EN CUENTA QUE NO ADJUNTA:
1. TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN ENFERMERIA.

2. TARJETA PROFESIONAL.

REQUERIDO EN LA INVITACION,

5 |SINDY VANESSA MONTOYA OLAYA

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIEINDO EN CUENTA QUE NO ADJUNTA:
1. TITULC DE FORMACGION ACADEMICA EN ENFERMERIA,

2. TARJETA PROFESIONAL.

REQUERIDO EN LA INVITACION.

8 |VANESSA XIMENA TOVAR PARRA

Observacion: los aspirantes que no cumplen con les requisitos de formacion académica, experiencia laboral y tarjeta profesienal, pueden
subsanar teniendo en cuenta el comunicado de subsanacion e instructivo de fecha de 11 de abril de 2022,

NOTA:

t_,_Q.x.-‘A«ﬂﬁj
JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Coordinadora Grupo Area Gestion y Desarrollo del Talento
Humano
Grupo Area de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

VERSHON FECHA DE DESCRIPCION DE ACTUALIZAGION RESPONSABLE QYR
ACTUALIZACION

k] 11-09-2019 Varsidn inicial det documento Elizatwth Rome Rodriguez

2 28.05.2002 Se revisa docurmento y se raguiere inciuir nokx en el campo de observacinnes. Eiizabath Romero Rodriguer

ELABORO REVISO APROBO

Coordinadora Grupo Area de Gestion y Coordinadora Grupo Area de Gestion y
Desarrollo del Talento Humano Desarrollo del Talento Humano

Profesional Universitaric




INSTITUTO NAGIONAL DE GANGEROLOGIA cODIGO: GTH-P02-F-21

I N GESTION Y DESARROLLOQ DEL TALENTO HUMANO VERSION: 2
VIGENCIA: 26-05-2022
LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO REQUISITOS
Pdgina 1de 1
.. | Oficina Asesora de Planeacion y . Grupo Area de Gastién y Desarrollo del . Grupo Area de Gestion y Desarrollo del
Pependencia: Sistemas Dependencia; Talento Humano Pependencia; Talento Humano
Fecha: 6/09/2019 Fecha: 6/09/2019 Fecha: 6/09/2019




