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DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-0018-2023
PERFIL CARGO MEDICO ESPECIALISTA MT 2120 - 22

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO D

GRUPO INVESTIGACION CLINICA Y EPIDEMIOLOGICA DEL CANCER

(Grupo)

CONs

NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

JULIANA LUCIA RODRIGUEZ CASTILLO

CUMPLE REQUISITCS

MARIA TERESA VALLEJO ORTEGA

CUMPLE REQUISITOS

ANDREA TATIANA ANDREA TATIANA GARCIA

BERNAL

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NO
ADJUNTA:

1. TITULO PROFESIONAL EN MEDICINA.

2. TTULO DE POSTGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL
CARGO.

3. VEINTIOCHG (28) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA

REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.

ANGELA PATRICIA CASTRO CRISTANCHO

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NO
ADJUNTA:

1. TITULO PROFESIONAL EN MEDICINA.

2. TITULO DE POSTGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL
CARGO.

3. TARJETA PROFESIONAL.

3. VEINTIOCHC (28) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA

LAURA CASTELLANOS TOUS

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NO
ADJUNTA,;

1. TITULO DE POSTGRADO EN LA MODALIDAD DE
ESPECIALIZACION RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL
CARGO.

2. VEINTIOCHO (28) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA

REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.
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REQUISITOS P TR

Observacion: los aspirantes que no cumplen con los requisitos de formacion académica, experiencia laboral y tarjeta profesional,
pueden subsanar teniendo en cuenta &l comunicado de subsanacién e instructivo de fecha de 11 de abril de 2022.

NOTA:

T

JENNY ALEXANDRA RCJAS GARCIA
Coordinadera Grupo Area Gestion y Desarrollo del Talento Humana
Grupo Area de Gestitn y Desarrollo del Talento Humano

VERSHN FECHA DE DESCRIFCION DE ACTUALIZACION RESPONSABLE OYM
ACTUALIZACION
1 11-09-2049 Versién inicial de! documento EBlizabeth Romero Rodriguez
2 28-05-2022 Sa revisa documento y se requiere incluir nota en el campo de observaciones. Blizabeth Romero Rodrigunz
ABORO & O APROBO
i . . = K Coordinadora Grupo Gestion de Ciclo X Coordinadora Grupo Gestién de Ciclo de
Cargo: Profesional Universitaric Cargo: de Vida Laboral Cargo: Vida Laboral
Dependencia: {Hicing Asess?sr?er:neal;’laﬁeacton 4 Dependencia: | Grupo Gestion de Cicle de Vida Laboral | Dependencia: Grupo Gestién de Ciclo de Vida Laboral
Fecha: 17-05-2022 Fecha: 24-05-2022 Fecha: 24-05-2022
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