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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

[:I NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODC FLIO D

GRUPQ INVESTIGACION CLINICA Y EPIDEMIOLGGICA DEL GANCER

{Grupo)

CONS

NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

JULIANA LUCIA RODRIGUEZ CASTILLG

CUMPLE REQUISITOS

2 |MARIA TERESA VALLEJD GRTEGA CUMPLE REQUISITOS
NG CUMPLE REQUISTTOS DESPUES DF  SUBSANACION,
TENIENDO EN CUENTA QUE NO ADJUNTA:
1. TITULO PROFESIONAL EN MEDICINA.
|2 TTULO DE POSTGRADD EN LA MODALIDAD DE
3 [ANDREA TATIANA ANDREA TATIANA GARCIA|EopEc)al ZACION RELAGIONADA CON LAS FUNCIONES DEL
BERNAL CARGD
3. VEINTIOCHO (28) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIGNADA
REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.
NO CUMPLE REGUISITOS, TENIENOO EN CUENTA GUE NO
ADJUNTA:
e 1. TMULO DE POSTGRADO EN LA MODALIDAD DE
4 |ANGELA PATRICIA CASTRO CRISTANCHO ESPECIALIZACION RELACIGNADA CON LAS FUNCIONES DEL
CARGO.
REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.
NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA GUE NO
ADJUNTA:
1 TITULO DE POSTGRADO EN LA MODALIDADR QOE
s b dfins casTELLANDS TOUS ESPECIALIZACION RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL

CARGQ.

2. VEINTIOCHO {28) MESES DE EXPERIENCIA PRCFESIONAL
RELACIOMADA

REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.

OBSERVACIONES: LOS ASPIRANTES QUE CUMPLEN REQUISITOS, PASARAN A PRUEBAS PSICOTECNICAS, ESTE LISTADO
ES DEFINITIVO,

NOTA
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JENNY ALEXANDRA ROJAS

Coordinadora Grupo Area Gestion y Dasarrolia del Talento Humano

Grupo Area de Gestich y Desarrollo del Talento Humano
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