INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA cODIGO: GTH-PO2-F-21
GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 2
LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO |V CLNOWA: ehsates
REQUISITOS Paging e 1
FECHA: 17 5 2023
DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-026-2023
PERFIL CARGO MEDICO ESPECIALISTA 2120 - 22

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X

NOMBRAMIENTO PERIODO FINO D

GRUPO CUIDADO PALIATIVO

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

1 EDUARDC ALFONSO ACOSTA QUEVEDQ

CUMPLE RECILISITOS

2 LAURA NATHALY RICAURTE GRACIA

CUMPLE REQUISITOS

3 JUAN SEBASTIAN ALARCON ALDANA

NQ CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA:
1. NO APORTA TITULO DE FORMACION PROFESIONAL EN DISCIPLINA BASICA DEL
CONQCIMIENTO EN MEDICINA.
2. TITULO DE POSTGRADC EN LA MODALIDAD DE ESPECIALIZACIQN RELACIONADA
CON LAS FUNCIONES DEL CARGO.

3. TARIETA PROFESIONAL
4. VENTEOCHO (28) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAE RELACIONADA CON LAS

FUNCIONES DEL CARGO.

REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.

Observaci6n: los aspiranies que no cumplen con los requisitos de formacién académica, experiencia laboral y tarjeta profesional,
pueden subsanar teniendo en cuenta el comunicado de subsanacion e instructivo de fecha de 11 de abril de 2022.

NOTA:

Los cerificados de experiencia profesional, deben ser adjuntados con relacion de funciones desemeprefiadas.

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Coordinadora Grupe Area Gestion y Desarrolio del Talento Humano
Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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