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PERFIL CARGO TECNICO OPERATIVO 3132 -15
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X

NOMBRAMIENTC PERIODO FIJO D

GRUPO PATOLOGIA ONCOLOGICA

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 PUREZA PLAZAS AVILA CUMPLE REQUISITOS.
2 VANESSA GARTNER MONTEALEGRE CUMPLE REQUISITOS.

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTA:
1. TRES {3) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA O LABORAL PARA LA FORMACION
3 GABRIEL ANDRES VELASQUEZ GALLON TECNOLOGICA O DOCE {12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA O LABORAL PARA
LA FORMACION PROFESIONAL UNIVERSITARIA.
REQUERIDO EN LA CONVOCATCRIA.

NO CUMPLE REQUISITQS, TENIENDO EN CUENTA QUE EL TITULO DE FORMARCICN

4 HELMAN YESID ROMERO CEUS ACADEMICA EN AUXILIAR DE ENFERMERIA NO ES REQUERIDO EN LA PRESENTE
CONVOCATORIA,

Observacion: los aspirantes que no cumplen con los requisitos de formacién académica, experiencia laboral y tarjeta profesional,
lpueden subsanar teniendo en cuenta el comunicado de subsanacidn e instructivo de fecha de 11 de abril de 2022.

NOTA: Los cerificados de experiencia, deben ser adjuntados con relacion de funciones desempefiadas.

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Goordinadera Grupa Area Gestién y Desarrollo del Talento Humano
Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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