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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-028-2023

PERFIL GARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044 - 09

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTC PERIODO FIJO D

GRUPO SERVICIOS FARMACEUTICOS

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

CBSERVACIONES

1 DEICY MILENA ALVAREZ

NQ CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE EL TITULO DE FORMACION
ACEDEMICA EN PSICOLOGIA NO ES REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA

2 JUAN SEBASTIAN ALARCON ALDANA

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTA:
1. TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA BASICA DEL CONOCIMIENTO EN QUIMICA
FARMACEUTICA.
2. TARJETA PROFESIONAL.
3. VENTICUATRO {24} MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA,
REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.

3 MAYERLY NATALIA OCHOA PAIPILLA

NO CUMPLE REQUISITGS, TENEENDO EN CUENTA QUE NO APORTA:
1. TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA BASICA DEL CONOCIMIENTO EN QUIMICA
FARMACEUTICA.
2. TARJETA PROFESIONAL.
3. VENTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCEA PROFESIONAL RELACIONADA.
REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA.

Observacién: los agpirantes que no cumplen con los requisitos de formacion académica, experiencia laboral y tarjeta profesional,
pueden subsanar teniendo en cuenta ef comunicado de subsanacién e instructivo de fecha de 11 de abril de 2022,

NOTA:

Los cerfificados de experiencia profesional, deben ser adjuntados con relacion de funciones desemeprefiadas.
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Coordinadora Grupo Area Gestién y Desarrolia del Talente Humano
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