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GRUPO INVESTIGACION CLINICA Y EPIDEMIOLOGICA DEL CANCER

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NOQ
ADJUNTA:

2 |CRISTIAN ALIRIO GUTIERREZ GUTIERREZ 1. TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN ENFERMERIA.

2. TARJETA PROFESIONAL.

REQUERIDOS EN LA CONVOCATORIA.

Observacién: los aspirantes que no cumplen con los requisitos de formacién académica y tarjeta profesional, pueden subsanar
teniendo en cuenta el comunicado de subsanacion e instructive de fecha de 11 de abril de 2022,

NOTA:

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA

Coordinadora Grupo Area Gestién y Desamollo del Talente Humano
Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Talento Humano



