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GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSIÓN: 2

LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES

VIGENCIA: 10-09-2019

FECHA:

INVITACIÓN ABIERTA No.
PR-040-2023

CONVOCATORIA No.

22 6 2023

DD MM AAAA

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO ÁREA INVESTIGACIONES

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

(Grupo)

PERFIL CARGO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO II

X NOMBRAMIENTO PROVISIONALCONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS PERSONALES
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