
INVITACIÓN ABIERTA No. CONVOCATORIA No.

PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACIÓN  DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERÍODO FIJO 

6 GIOMARY LOPEZ MUÑOZ 77 SUPERA ENTREVISTA

Coordinadora Grupo Área Gestión y Desarrollo del Talento Humano

 Grupo Área de Gestión y Desarrollo del Talento Humano

Elaboró: Bradly Esteban Montaño Guerrero – Profesional Universitario 07. del Grupo Administración del Talento Humano

9 IVONE YAMILE RIVEROS CORTES 74,5 SUPERA ENTREVISTA

77 SUPERA ENTREVISTA

8 SANDRA MATILDE GARCIA LUNA 76,5 SUPERA ENTREVISTA

OBSERVACIONES

Jenny Alexandra Rojas Garcia

NOTA:

Los dos (2) aspirantes con mayor puntaje en la entrevista inician proceso por nombramiento de carácter provisional.

FechaAprobo

ELABORÓ

Cargo:

Dependencia:

Fecha:

CargoAprobo

DeptoAprobo

APROBÓ

Fecha:

Profesional Universitario

Dependencia:Dependencia:

5 LAURA NICOLE RODRIGUEZ RAMIREZ 83 SUPERA ENTREVISTA

FECHA: 22 6 2023

Fecha: FechaAprobo

Cargo:Cargo: CargoAprobo

REVISÓ

23-10-2019

Oficina Asesora de Planeación 

y Sistemas
DeptoAprobo

3 CLAUDIA PATRICIA RODRIGUEZ NIEVES 88 SUPERA ENTREVISTA

4 CINDY PAOLA VEGA SERNA 83,5 SUPERA ENTREVISTA
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CÓDIGO: GTH-P02-F-11

VERSIÓN: 2

VIGENCIA: 23-10-2019

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

RESULTADOS ENTREVISTA

DD MM AAAA

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

PL-014-2023

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

4044-11

(Grupo)

GRUPO GESTIÓN DE PLANIFICACIÓN, REMUNERACIÓN Y REGISTRO DEL TALENTO HUMANO

X

GINA JASBLEIDY MURCIA JIMENEZ 93,5 SUPERA ENTREVISTA

2 MARLON FRANCISCO MORENO CASTIBLANCO 91 SUPERA ENTREVISTA

7 MARGARETT MORALES ALBADAN

CALIFICACIÓN

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOGTH


