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. PROFESIONAL
PERFIL CARGO ESPECIALIZADO 2028- 13
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X
GRUPO QUIMIOTERAPIA 24/7
{ Grupa)
CON. NOMERES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES

1 |ROCIO MILENA PEREZ GONZALEZ 851100 SUPERA EXAMEN DE CONOGIMIENTOS

2 |JHONATAN RICARDO CHAVEZ 751100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

3 |JESSIKA LIZETH PINEDA TORO 701100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

2 |ELIZABETH MURILLO ALAPE 85100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

5 |LESLIE TATIANA ROMERO VELOZA 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

6 |JHONY LEONARDO PERDOMO VELOZA 551100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

7 |PRICILA MOSCOSO SANCHEZ 50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

8 |INGRID VIVIANA BERMUDEZ BERNAL 20/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

g |VICTORIA TERESA TURIZO CANTILLO 20/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONGCIMIENTOS

Observaciones: Los aspirantes que obtienen un puntaje mayor o igual 60 superan el examen de conacimigntos y acceden a las pruebas
psicotecnicas.
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