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PROFESIONAL ESPECIALIZADO
PERFIL CARGO Shesas

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO AREA INVESTIGACIONES

. {Grupo})

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

1 |ANA CAROLINA ESTUPINAN GALINDO

CUMPLE REQUISITOS

2 |MONICA CAROLINA VANEGAS RAMOS

CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE LA ETAPA DE SUBSANACION

3 |ANGELICA PACHECO

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE LA ETAPA DE SUBSANACION

4 |DIANA MAYERLI PARRADC BERMUDEZ

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE LA ETAPA DE SUBSANACION

§ |SONIA LUZ GOMEZ GARCES

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE LA ETAPA DE SUBSANACION

NOTA:

LOS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA, PUEDEN PRESENTAR

EXAMEN DE CONOCIMIENTO. ESTE LISTADO ES DEFINITIVOC
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Coordinadara Grupe Area Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Grupo Area de Gestidn y Desarrelio del Talento Humano

Elaboré: Cindy Paslz Vega Serna — Auxifiar de Oficina del Grupo de Administracion del Talento Humano.

Revisd:  Ingrid Sussell Lapez Gomez - Coordinadora Grupo Administracion del Talento Humano




