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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

GRUFPO GESTION DE FACTURACION

( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |ARLEY LOPEZ ORTIZ 75 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
2 |CARLOS ARTURO DIAZ VILLALOBOS 65 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
3 |YURI TANGARIFE MOSQUERA 65 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
4 |DORIS PATRICIA PADILLA ROCHA 80 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
5 |JOHANA CAROLINA ROMERO ZARATE 60 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
6 |OLGA CAROLINA TILAGUY SANCHEZ 60 SUPERA EXAMEN DE CONOGCIMIENTO
7 |RICARDO DIAZ GUZMAN 60 SUPERA EXAMEN DE CONCCIMIENTO
8 |YESID GILBERTO QUIBANO ACOSTA 60 SUPERA EXAMEN DE CONGCIMIENTO
9 |ANGIE LORENA [LOPEZ SIACHOQUE 55 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
10 |NINFA VALBUENA SALGADO 55 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
11 [ANDREA DEL PILAR CAMACHO ROZO 50 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
12 [JULIETH TATIANA VALES CORTES 50 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
13 |KARIM MELISSA SUAREZ PEREZ 50 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
14 |YEIMY YANET JURADO VERGARA 45 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
15 |DIANA CAROLINA LEON TOVAR 40 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

Ohservaciones: Los aspirantes gue obtienen un puntaje mayor o igual a 60 superan e examen de conocimientos y aceeden a las pruebas

psicotécnicas.

NOTA:

T

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA

Coordinadora Grupo Area Gestion y Desarrollo del Talento Humano
Grupo Area de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Elabaré: Cindy Pacla Vega Sema — Auxiliar de Oficina del Grupo de Administracion del Talento Humano,

Revisd: Ingrid Sussell Lopez Gdmez - Coordinadora Grupa Administracion del Tatento Humano




