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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATQRIA No. PL-044-2023
. PROFESIONAL
PERFIL CARGO UNIVERSITARIQ
2044 - 10
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIGIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X
GRUPO TRABAJO SOCIAL
{ Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 NIDIA MARITZA TRUJILLO TORRES 90 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
2 |ANDREA DEL PILAR RODRIGUEZ LOPEZ 75 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
3 LUZ AIDA RIANO MENDEZ 75 SUPERA EXAMEN DE CONOQCIMIENTO
4 |VIVIANA ANDREA ARGOTI ARGAEZ 65 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
5 ALEIDA MARIBEL GOMEZ ESPINOQSA 55 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

Observaciones: Los aspirantes que obtienen un puntaje mayor o igual a 60 superan el examen de conocimientos y acceden a las pruebas
psicotécnicas.
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JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Coordinadora Grupo Area Gestion y Desarrallo del Talente Humano
Grupo Area de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
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