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INVITACION ABIERTA No. PROaSR02S CONVOCATORIA No.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO il
PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL D

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO D

GRUPO PREVENCION Y DETECCION TEMPRANA DEL CANCER

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 JALLAN SOLANOQ FELIZZOLA INSCRITO
2 |DANIEL ESTEBAN RINCON RODRIGUEZ INSCRITO
3 [MARIA CAMILA SOLANO VELANDIA INSCGRITO
4 |MARIA FERNANDA LOPEZ RONCANCIO INSCRITO
5 |MATEQ BARROS BARRAZA INSCRITO

ALOS ASPIRANTES INSCRITOS SE LES VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, TARJETA
NOTA: PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL. LOS ASPIRANTES CUENTAN CON DOS {02) DIAS HABILES PARA
REALIZAR RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE PUBLICACION

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA
Coordinadora Grupo Area Gestion y Desarrollo del
Talento Humano

Grupo Area Gestian y Desarrollo del Talento Humano
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