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PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
PERFIL CARGO 2028-13

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO D

GRUPQO BANCO DE SANGRE
{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 CESAR DAVID PALENCIA GUERRA INSCRITO
2 |GINNA VIVIANA LANCHEROS SANCHEZ INSCRITO
3 |JUAN PABLO VANEGAS TORRES INSCRITO
4 |RICHARD PAUTT MONTES INSCRITO
5 |YULY HEIDDY GONZALEZ PALOMINO INSCRITO

ALOS ASPIRANTES INSCRITOS SE LES VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, TARJETA
NOTA: PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL. LOS ASPIRANTES CUENTAN CON DOS (02) DIAS HABILES PARA

REALIZAR RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE PUBLICACION

Coordinadora Grupo Area Gestién y Desarrollo del

Grupe Area Gestién y Desarrollo del Talento Humane
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