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CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PERSONALES

D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO X

SUBDIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,
PROMOCION Y PREVENCION

{Grupa)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |JUAN PABLGC ERAZQ ALVARADO 94,33/100 SUPERA ENTREVISTA

El aspiranta supera etapa de entravista 2 inicia proceseo de nambramiento en periode fijo
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Jenny Alexandra Rejas Garcia
Coordinadora Grupo Area Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Grupo Area de Gesticn y Desarrollo del Talenta Humana

Elabord: Cindy Pacla Vega Serna — Auxiliar de Oficina del Grupo de Administracion del Talento Humano.
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