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LA SUSCRITA COORDINADORA GRUPO AREA GESTIÓN Y DESARROLLO DEL 
TALENTO HUMANO  

 
INFORMA:  

 
A la aspirante de la invitación No. PR-035-2023, para suscribir un (1) contrato de prestación 
de servicios con el perfil PROFESIONAL UNIVERSITARIO V asignado al GRUPO 
INVESTIGACIÓN CLÍNICA Y EPIDEMIOLÓGICA DEL CÁNCER del Instituto Nacional de 
Cancerología, se le informa que la entrevista se realizará el primero (01) de agosto, a las 
10:30 a.m. por lo tanto, debe presentarse a entrevista de manera presencial en la sala de 
juntas del GRUPO ÁREA GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO. 
 
Se le solicita a la aspirante registrarse en el Grupo de Administración del Talento Humano 
del Instituto Nacional de Cancerología (Calle 1° # 9-85) en un horario establecido entre las 
10:00 a.m. hasta las 10:20 a.m.; si la aspirante llega después de esta hora no podrá 
registrarse, por lo tanto, no podrá presentar la entrevista. 
 

CONS  NOMBRES Y APELLIDOS  
HORA 

ENTREVISTA  
FECHA 

ENTREVISTA  

1.  DIANA MARCELA PINEDA GUTIERREZ 10:30 a. m. 01 de agosto 2023 

 
 

Nota: Al inicio de la entrevista debe presentar la cédula de ciudadanía, para acreditar su 
identidad. 
 
Dada en Bogotá, a los veintiocho (28) días del mes de julio 2023.  
 
 
 
 
 

JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA 
Coordinadora Grupo Área Gestión y Desarrollo del Talento Humano 

 
 

 
Elaboró: Cindy Paola Vega Serna – Auxiliar de Oficina del Grupo de Administración del Talento Humano. 
Revisó: Ingrid Sussell López Gómez - Coordinadora Grupo Administración del Talento Humano 


