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INVITACION ABIERTA No. PR-039-2023 CONVOCATORIA No.

CARGO

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FINO

GRUPO AREA INVESTIGACIONES

(Grupo)

CONS

NOMEBRES Y APELLIDOS

CALIFICACIGN

OBSERVACIONES

1 |NAHIR ALEJANDRA NAVARRETE BARRAGAN

85,33

SUPERA ENTREVISTA

2 |SARA SELENE SANCHEZ CLIVEROS

79

SUPERA ENTREVISTA

La aspirante con mayar puniaje supera entrevista, inicia proceso confractual de prestacion de servicios.

NCTA:

‘ } [ 5
Jenny Alexandra Rojas Garcia
Goordinadara Grupn Area Gestdn y Desamcllo del Talento Humanao

Grupo Area de Gestign y Desarrotla del Talento Humano

Elabord' Cindy Pania Vega Serna - Auxiliar de Oficina del Grupo de Administracion del Talento Humano QW

Revist

Ingrid Sussell Lopez Gomez - Coordinadora Grupo Administracian del Tatenta Humano




