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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES |:| NOMBRAMIENTO PROVISIONAL |:|

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO El

SUBDIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION, VIGILANCIA
EPIDEMICLOGICA, PROMOCION Y PREVENCION

{Grupo}
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 |JENNY MARCELA NARANJO ACEVEDO INSCRITO
2 |KATHERIN JOHANNA PINEDA CONEJO INSCRITO
3 |PAULA ALEJANDRA VASQUEZ SAINEA INSCRITO

ALOS ASPIRANTES INSCRITOS SE LES VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA. LOS

NOTA: ASPIRANTES CUENTAN CON DOS (02) DIAS HABILES PARA REALIZAR RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE
PUBLICACION
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JENNY ALEXANDRA ROJAS GARCIA

Coordinadora Grupo Area Gestidn y Desarrollo del
Talento Humano
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