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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. P1-060-2023

TECNICO OPERATIVO
3132-15
PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES |___|

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO |:|

GRUPQ FISICA MEDICA
{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 |BDAISSY DAISSY DUARTE BERNAL INSCRITO
2 |EDNABRILLYTT SASTRE MORENO INSCRITO
3 |JORGE ELIECER MEDINA MERCHAN INSCRITO
4 JMILENA HERNANDEZ CUBIDES JIINSCRITO
5 |SANDY CATHERINE MIER FLORIAN [INSCRITO

NOTA: EXPERIENCIA LABORAL. LOS ASPIRANTES CUENTAN CON DOS (02) DIAS HABILES PARA REALIZAR

ALOS ASPIRANTES INSCRITOS SE LES VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y

RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE PUBLICACION
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